
Wir suchen ab dem 01.01.2025 
für unsere Einrichtung

eine

Einrichtungsleitung
(100 %)

Wir suchen eine Führungspersönlichkeit, die Ihre Kompetenzen für Kinder, 
Familien und Fachkräfte in einer 6-gruppigen Einrichtung mit Kindern im Alter von 
1 - 6 Jahren im kulturellen Kontext einbringen und weiterentwickeln möchte.

Was Sie mitbringen:
• Führungsqualifikationen
• Bereitschaft, die Neuplanung des Wiederaufbaus des Kinder- und 

Familienzentrums Violett zu begleiten
• Erfahrungen im Umgang mit dem Situationsansatz DJI
• Erfahrungen in der Dialogischen Qualitätsentwicklung
• Erfahrungen mit den Bildungs- und Lerngeschichten
• Zusammenarbeit mit Familien
• Vertretung der Rechte des Kindes
• Bewusstsein für eine armutssensible Pädagogik
• Freude an der Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Kulturen

Was wir dafür anbieten:
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag unter Anerkennung ihrer bisherigen 

Berufserfahrung
• Freistellung für ihre Leitungstätigkeit
• Bezahlung nach TVöD/SuE
• Supervision und Teamcoaching
• Kollegiale Beratung mit anderen Leitungen
• Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
• Mitgliedschaft bei hansefit/JobRad/Jobticket
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt??
….dann bewerben Sie sich, wir freuen uns auf ihre aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 20.07.2024.

Für nähere Informationen steht Ihnen die Geschäftsführerin Frau Stefanie Rausch
unter 0761/ 47 942 -12
oder geschaeftsfuehrung@diakonie-suedwest.de
gerne zur Verfügung.

Diakonieverein Freiburg-Südwest e.V.
Bugginger Straße 44
79114 Freiburg
0761 47942 -0

Bewerbungen senden Sie bitte als zusammenhängende pdf-Datei an:
bewerbungen@diakonie-suedwest.de

Kinder- 
und 
Familienzentrum 
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